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Дата проведения: 23 ноября 2017 года (совместное заседание с областным координационным советом по приведению содержания и структуры подготовки кадров на территории Кировской области в соответствие с современными потребностями рынка труда)
Повестка заседания:
Согласование проекта общих объемов контрольных цифр приема по программам среднего профессионального образования в 2018 году.
Докладчики:

Рысева Ольга Николаевна – заместитель министра образования Кировской области.
Нечаев Андрей Алексеевич – начальник управления государственной службы занятости населения Кировской области
Решение:

1. Согласовать проект общих объемов контрольных цифр приема граждан на обучение по программам среднего профессионального образования в 2018 году. 

2. Министерству образования Кировской 
области (Исупов М.В.):
2.1. Утвердить согласованные объемы контрольных цифр приема граждан на обучение по программам среднего профессионального образования в 2018 году для организации проведения публичного конкурса на распределение контрольных цифр приема по программам среднего профессионального образования. 

Срок: до 05.12.2017. 

2.2. Совместно с КОГБУ «Областной центр помощи в трудоустройстве обучающимся профессиональных образовательных организаций», Союзом «Вятская торгово-промышленная палата» (Липатников Н.М.) организовать мониторинг потребности предприятий (организаций) в повышении квалификации (переподготовке) работников на базе областных профессиональных образовательных организаций с целью разработки и реализации коротких программ под заказ. 

Срок: постоянно 

2.3. Организовать на базе КОГПОАУ «Вятский электромашиностроительный техникум»: 

2.3.1. Переподготовку работников АО «Вятское машиностроительное предприятие «АВИТЕК» года по направлению «Радиомонтажник» в рамках профессии «Электромонтажник-схемшик». 

Срок: с 1 января 2018 

2.3.2. Предоставление среднего профессионального образования по профессии, включающей направление «Радиомонтажник». 

Срок: с 1 сентября 2018 года 

2.4. КОГБУ «Областной центр помощи в трудоустройстве обучающимся профессиональных образовательных организаций» контролировать направление на практику на базовые предприятия и предприятия-партнеры обучающихся областных государственных профессиональных образовательных организаций. 

Срок: постоянно 

3. Управлению государственной службы занятости населения Кировской области (Нечаев А.А.): 

3.1. Продолжить проводить профориентационное социологическое исследование по выявлению перспективного спроса на рабочую силу на региональном рынке труда, в том числе на квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена, на период 5 лет. 

Срок: ежегодно. 

3.2. В целях формирования общих объемов контрольных цифр приема по программам среднего профессионального образования под потребность работодателей представлять в министерство образования Кировской области результаты исследовании по выявлению перспективного спроса на рабочую силу на региональном рынке труда на период 5 лет, а также информацию о пользующихся устойчивым спросом вакансиях для квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена, заявленных в органы службы занятости. 

Срок: ежегодно до 01 октября.
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